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NYHETSBLADET FÖR IF METALL MEDLEMMAR 

Ferenc Kovacs, varför är 

kollektivavtalet viktigt för dig? 

 

 
Ferenc Kovacs är förtroendevald på Akzo Nobel 

 

Jag som kommer från ett annat land ser att 

kollektivavtalet betyder otroligt mycket som 

trygghet, rättvisa och solidaritet! 

 

Regleringarna i Kollektivavtalet gör att det är 

inte de som ”säljer” sig billigast till 

arbetsgivaren som får jobbet! 

 

Kollektivavtalet ger oss garanterade 

lönevillkor som årliga löneökningar, OB och 

övertidsersättning. Genom kollektivavtalet får 

vi extra pension som gör våra dagar på ålderns 

höst lite rikare! 

 

Utan kollektivavtalet skulle djungelns lag gälla 

som ”hungriga vargar jagar bäst”! 

 

 

 

17 mars kollektivavtalets dag 

Ombudsman Claudia Nilsson, varför är 

kollektivavtalet viktigt för dig? 

 

 

 

 

Att värna om kollektivavtalet är att 

värna om Svenska Modellen.  

Kollektivavtalet reglerar allt ifrån lägsta 

lön till förhandlingsordningen, alltså 

rättigheten att förhandla för vardera 

part och i vilken ordning 

förhandlingarna ska ske. 

Genom det centrala kollektivavtalet och med dess grund 

kan arbetsgivaren och facket komma överens om lokala 

kollektivavtal som är gynnsamt för bägge parter. När 

medlemmarna mår bra och får ta del av vinsten på 

arbetsplatsen hos sin arbetsgivare så kommer även 

arbetsgivaren att må bra och kunna tjäna mer, vilket i sin 

tur gör att medlemmarna får behålla sina jobb och fler kan 

anställas och arbetsgivaren kan tjäna ännu mer, den goda 

cirkeln. Ett givande och tagande åt bägge hållen. 
 


